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INTRODUGCAO

O presente Plano de Trabalho Anual tem por finalidade estabelecer as diretrizes,
acdes estratégicas e o cronograma de atividades que norteardo a atuacdo do Agente de
Controle Interno do Corpo de Bombeiros Militar do Parana (CBMPR) durante o
exercicio de 2026.

Esta programacédo fundamenta-se nas competéncias atribuidas pelo Decreto
Estadual n® 2.741/2019 e atende estritamente aos requisitos minimos e diretrizes fixados
pela Instru¢cao Normativa CGE n° 01/2026.

Designado por meio de instrumento legal proprio, este Agente de Controle Interno
assume o compromisso de atuar na segunda linha de defesa do Sistema Estadual de
Controle Interno, buscando fortalecer a integridade, a transparéncia e a eficiéncia na
gestao dos recursos publicos no ambito desta Corporagao.

O planejamento aqui estruturado visa ndo apenas o cumprimento de exigéncias
normativas, mas a promogado de uma gestdo orientada para resultados e a melhoria
continua dos processos administrativos e operacionais do CBMPR.
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ATIVIDADE ORD[NARIA 1: ELABORAR O RELA,TC')RINO DO CONTROLE INTERNO
PARA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DOS ORGAOS/ENTIDADES DO PODER
EXECUTIVO

Objetivo: Elaborar, revisar e entregar dentro do prazo estabelecido o Relatério do
Controle Interno, que devera compor a Prestacdo de Contas Anual da SESP, em
conformidade com a Instru¢do Normativa exarada pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana — TCE e as diretrizes da Controladoria-Geral do Estado.

Etapas/atividades:
Etapa Descricao da atividade Prazo
Pesquisar a legislacdo do tema — IN da CGE e IN do TCE

1 correlatas ao relatério anual e a prestacdo de contas, | Margo de 2026
respectivamente

Redigir o relatério anual, estruturando-o conforme os

e o . ~ . Marco de 2026
requisitos exigidos pelas instrugdes normativas.

Encaminhar o relatério dentro do prazo estabelecido, pelo
3 sistema do e-cge e ao NICS/SESP, garantindo que todas as | Margo de 2026
exigéncias formais sejam atendidas.

Entrega: Relatério de Controle Interno.
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ATIVIDADE ORDINARIA 2: ACOMPANHAR AS DEMANDAS REALIZADAS PELO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

Objetivo: Acompanhar todas as demandas realizadas pelo TCE, assegurando a
conformidade e envio das respostas dentro dos prazos estabelecidos.

Etapas/atividades:

Etapa Descricao da atividade Prazo
Estabelecer uma rotina para o atendimento das diligéncias

1 realizadas pelo TCE (informacdes, designacao, 31/05/26
acompanhamento)

Monitorar continuamente os prazos estabelecidos pelo TCE,

2 alertando o0s responsaveis sobre prazos proximos do Semanal
vencimento.
Realizar revisbes dos fluxos de trabalho e processos,

3 . o ) Semestral
identificando pontos de melhoria.
Elaborar e encaminhar relatério com eventual recomendagao
de melhorias de fluxos de trabalho, detalhando o status de

4 Semestral

cada demanda, as respostas enviadas e pendéncias para
avaliagao da CGE.
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ATIVIDADE ORNDINARIA 3: AVALIAR E MONITORAR O CUMPRIMENTO DAS
RECOMENDACOES, RESSALVAS E DETERMINACOES EXARADAS PELO TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO PARA O RESPECTIVO ORGAO OU ENTIDADE

Objetivo: Monitorar e avaliar os Planos de Acéo elaborados pelas se¢des internas do
CBMPR (diretorias, centros e comandos operacionais) para o cumprimento das
recomendagdes do TCE, assegurando que as medidas apontadas sejam implementadas
dentro dos prazos estabelecidos.

Etapas/atividades:
Etapa Descricao da atividade Prazo
~ L 10 dias uteis
Mapear as recomendacodes, ressalvas e determinagdes o
1 Y o~ . formalizacao das
exaradas pelo TCE referentes ao 6rgédo ou entidade. ~
recomendacgdes

Encaminhar ao comando o mapeamento das
2 recomendagdes para conhecimento e diligéncias junto ao 05 dias uteis
setores responsaveis pela regularidade do apontamento.

5 dias uteis do
recebimento das
propostas

3 Verificar se os planos de agbdes eventualmente propostos
estdo coerentes e alinhadas com a demanda do TCE.

Definir um calendario de acompanhamento das acdes, 10 dias uteis do
4 estabelecendo revisbes mensais para avaliar 0 progresso recebimento da
e cumprimento dos prazos. demanda

5 Produzir relatérios sucinto para avaliagdo do comando,

contendo o status de cada plano de agéo. Quadrimestral

Manter banco de dados atualizado com as
recomendacgdes, ressalvas e determinagao exaradas pelo
6 TCE, com o objetivo de auxiliar no monitoramento e Semestral
subsidiar a elaboracédo do Plano de Trabalho Anual para o
préximo exercicio.

Entrega: Relatorio de avaliagdo das agdes implementadas.
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ATIVIDADE ORDINARIA 4: ANALISAR E AVALIAR OS FORMULARIQS
ENCAMINHADOS NO SISTEMA E-CGE, BEM COMO MONITORAR A EXECUCAO
DO(S) PLANO(S) DE AGAO(OES) PROPOSTOS PELO GESTOR DO ORGAO OU
ENTIDADE

Objetivo: Responder os formularios, avaliar a conformidade das respostas, coletar
evidéncias dos processos, com base na legislagdo vigente, por meio de formularios de
avaliagdo no Sistema e-CGE

Etapa Descrigcao da atividade Prazo

1 Receber o formulario encaminhado pelo Sistema e-CGE. De acordo com

atividade para a implementacgao efetiva das agoes.

a demanda
Analisar objetos de avaliagdo para as areas responsaveis, 05 dias uteis

> estabelecer metodologia para respostas (entrevista, envio apoés o
dos quesitos por memorando ou e-protocolo), definir um | recebimento do
cronograma formulario
Avaliar e responder os formularios com base nas |20 dias antes do

3 informagdes obtidas das areas envolvidas, guardando os envio do
elementos comprobatorios. formulario

. f s , . No prazo
Encaminhar o formulario a CGE, com a devida avaliagéo do pra

4 estabelecido no

Agente de Controle Interno. .
formulario
Monitorar os fluxos do formulario, para atender

5 tempestivamente as demandas da CGE (revisdes, | De acordo com
justificativas do Gestor, acatar as recomendacdes e elaborar a demanda
plano de agéo).

6 Acompanhar a execugdao de eventual plano de agado | De acordo com
decorrente de recomendacgdes da CGE o plano de agao
Elaborar e inserir o relatério de concluséo do plano de agao

~ . De acordo com
7 da recomendacao exarada pela CGE, contendo avaliacdo da

o plano de agao

Entrega: Responder e enviar o formulario tempestivamente a CGE.
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ATIVIDADE ORDINARIA 5: AVALIAR E MONITORAR A GESTAO DE PESSOAL SOB
RESPONSABILIDADE DO ORGAO OU ENTIDADE

Objetivo: Avaliar e monitorar a gestdo de pessoal do CBMPR ou entidade, realizando um
levantamento que alcance todos os servidores, com o objetivo de auxiliar a alta gestdo na
tomada de decisdes.

Etapas/atividades:

Etapa Descrigao da atividade

Formalizar a DP sobre o monitoramento da gestdo de
pessoal a ser realizado. Agendar reunido, se necessario.
Definir amostragens, se for o caso, conforme critérios de
relevancia.

Maio de 2026

Levantar informacdes de todos os servidores (efetivos,
2 comissionados, abono permanéncia, teletrabalho, Quadrimestral
disposicao funcional, etc.) junto a DP.

Verificar por amostragem se as anotagbes no sistema
3 institucional de Gestao de Pessoal (meta4) estao corretas e Quadrimestral
atualizadas.

Comparar o Quadro Organizacional vigente com a
4 classificagcdo efetivamente existente, para identificar Quadrimestral
possiveis irregularidades.

Solicitar a DP informacdes relativas aos atestados,

5 ; . L ~ . Quadrimestral
movimentacdes, indenizacdes/remocgdes e licengas.
Elaborar e encaminhar o relatério para avaliagdo do
comando do CBMPR e ciéncia da CGE, sobre os achados e .

6 8 " Quadrimestral
recomendacgdes, com o objetivo de melhorar os fluxos e
procedimentos para o controle efetivo.

7 Monitorar eventuais recomendacbes acatadas pela alta | De acordo com o

gestdo do 6rgao ou entidade. Plano de Agéo

Entrega: Relatorio apresentado.

Assinatura Avancgada realizada por: Cel. Qobm Jonas Emmanuel Benghi Pinto (XXX.235.979-XX) em 05/05/2026 15:48. Inserido ao protocolo 25.800.708-5 por: Chb. Qpbm
Carlos Eduardo Lopes Reis de Campos em: 05/05/2026 15:36. Demais assinaturas na folha 50a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 370f0337c973be00002ffded9268a9e




s CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARANA

@ UNIDADE DE INTEGRIDADE E COMPLIANCE SETORIAL
PARANA
WN_U CONTROLE INTERNO

DO ESTADO

ATIVIDADE ORDINARIA 6: AVALIAR E MONITORAR O CONTRATO DE GESTAO,
CONFORME O CASO

Nao ha atividade desta natureza a ser desenvolvida pelo Controle Interno do CBMPR.

ATIVIDADE ORDINARIA 7: AVALIAR E MONITORAR AS TRANSFERENCIAS
VOLUNTARIAS SOB RESPONSABILIDADE DO ORGAO OU ENTIDADE

Nao ha atividade desta natureza a ser desenvolvida pelo Controle Interno do CBMPR.
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ATIVIDADE ORDINARIA 8: AVALIAR O CUMPRIMENTO DAS METAS PREVISTAS NO
PLANO PLURIANUAL DE 2024-2027, AS METAS PRIORIZADAS DA LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LDO E ACOES DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL —
LOA

Objetivo: Avaliar e monitorar, por amostragem, as entregas previstas no PPA - 2024-
2027, visando identificar eventuais atrasos, propondo melhorias nos fluxos e processos,
de modo a assegurar o cumprimento das metas anuais e a eficiéncia na gestao.

Etapas/atividades:
Etapa Descricao da atividade Prazo

Estabelecer reunido com a DALF e BM4 para definir fluxo
das solicitacbes das informagdes, levando em consideragcao
as metas e agdes previstas no PPA. Definir amostragens, se
for o caso, conforme critérios de relevancia.

Abril de 2026

Reunir dados sobre as entregas e metas priorizadas pelo
2 CBMPR, com base nas informacdes fornecidas pela DALF e | Maio de 2026
BM4.

Analisar prazos planejados com as entregas efetuadas, e se
3 compativeis com as metas previstas. Identificar possiveis | Junho de 2026
falhas de processos.

Elaborar e encaminhar para avaliacdo do comando do
CBMPR o relatério consolidado das informagdes,
4 demonstrando eventuais inconformidades identificadas. | Julho de 2026
Posteriormente, dar ciéncia ao NICS/SESP para informar a
CGE.

Entrega: Relatério apresentado.
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ATIVIDADE ORDINARIA 9: REALIZAR AVALIACAO, POR AMOSTRAGEM, DAS
UNIDADES SETORIAIS DO CBMPR, DEFINIDA PELO AGENTE DE CONTROLE
INTERNO, ELENCANDO A AREA, SUBAREA E OBJETO.

Objetivo: Avaliar e monitorar, por amostragem, unidades e se¢gées do CBMPR.
Etapas/atividades:

Etapa Descrigcao da atividade Prazo
Estabelecer com o Comando do CBMPR qual unidade ou

1 secdo podera ser avaliada pelo Cl. Definir amostragens, se | Maio de 2026
for o caso, conforme critérios de relevancia e risco.

Agendar reunido com a Unidade/Secdo e estabelecer
2 processos que serao avaliados, considerando o objetivo de | Junho de 2026
buscar melhorias

3 Coletar as informagdes fornecidas pelos setores

e . . . 2° semestre
responsaveis, conforme area e objeto preestabelecidos.

Elaborar e encaminhar para avaliacdo do comando do
4 CBMPR relatério das informacdes coletadas, com propostas 2° semestre
de melhorias.
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ATIVIDADE EXTRAORDINARIA 1: REALIZAR AUDITORIA INTERNA FOCADA NA
GESTAO DA FROTA, EM ATENDIMENTO AS RECOMENDAGOES DO TCE-PR.

Objetivo: Avaliar e monitorar e identificar problemas recorrentes, praticas inadequadas e
oportunidades de melhoria quanto a gestéao da frota do CBMPR.

Etapas/atividades:
Etapa Descricao da atividade Prazo
1 Estabelecer com o CHEM do CBMPR quais OBMs serao Maio de 2026

objeto de auditoria.

> Agendar reunido com as OBMs e estabelecer processos

minimos, considerando o objetivo de buscar melhorias Junho de 2026

3 Elaborar o plano de acédo de execucio das auditorias. 2° semestre

4 Elaborar e encaminhar os relatérios das auditorias, com | Novembro de
resultados e sugestdes de melhorias. 2026
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CONCLUSAO

As atividades ordinarias e extraordinarias elencadas neste Plano de Trabalho para
0 ano de 2026 reafirmam o compromisso deste Agente de Controle Interno com a
observancia dos principios da Administracdo Publica e com as normas exaradas pela
Controladoria-Geral do Estado (CGE) e pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana (TCE-PR).

A execugao destas acgdes permitira identificar precocemente eventuais falhas,
monitorar o cumprimento de recomendacdes de dérgaos externos e fornecer subsidios
técnicos para que a Alta Gestdo do CBMPR possa tomar decisdes embasadas e seguras.

Ressalta-se que, por tratar-se de um instrumento de planejamento, o cronograma e
as metas aqui estabelecidos poderdo sofrer ajustes pontuais em decorréncia de
demandas extraordinarias ou alteragdes no cenario normativo estadual, sempre visando o
aprimoramento da governancga corporativa desta Unidade.

Responsavel pela Elaboragao:
MAJ. QOBM MIKEIL PETRUS ABI-ABIB
Agente de Controle Interno do CBMPR

Aprovacgao da Autoridade, nos termos da IN CGE n° 01/2026:
CEL. QOBM JONAS EMMANUEL BENGHI PINTO

Comandante-Geral do CBMPR em exercicio.
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